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MINISTERUL EDUCATIEI

Inspectoratul Scolar Judetean Arges

SCOALA GIMNAZIALA ,ION MINULESCU”
Pitesti, jud. Arges
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privind concursul pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

Paznic — 1 post
Tngrijitor — 1 post

la Scoala Gimnaziala ,,Ion Minulescu” Pitesti

Scoala Gimnaziala ,,Jon Minulescu” cu sediul in str. Exercitiu, nr. 206, Pitesti, organizeaza in
perioada 12.09.2023 — 14.09.2023.09.2023, concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminati, cu

norma intreagi, a functiilor contractuale de executie vacante de:

Ingrijitor — 1 post

Paznic — 1 post
In conformitate cu:
-H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
-art.30 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii

generale si specifice:

I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conditii generale
are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei

a)

b)

Elvetiene;
cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
C) capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii

republicat cu modificarile si completarile ulterioare;
stare de sadnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d)
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii Specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnat(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals

ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite Cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,

Cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsda complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
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interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
aunor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice

Pentru postul de paznic:

1.
2.
3.

Conditii de studii: medii ( cu/fard diploma de bacalaureat);
Vechime 1n munca de minim 2 ani;
Persoana care urmeaza sd indeplineasca atributii de paza sau protectie trebuie sa fie atestat

profesional (angajarea personalului cu atributii de paza sau garda de corp se face pe baza
certificatului de cazier judiciar si a atestatului pentru executarea activitatilor de paza a obiectivelor,
bunurilor, valorilor si de gardd de corp, in conformitate cu prevederile Legii 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare
sau certificat de absolvire a unui curs in specialitatea postului);

4. Disponibilitate pentru un program flexibil.

Tematica

e Jurisdictia muncii

e Obligatiile angajatorului/lucratorului privind sanatatea si securitate in munca, P.S.1.

e Notiuni fundamentale referitoare la paza obiectivelor/bunurilor/valorilor si protectia
persoanelor

BIBLIOGRAFIE

1.

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii republicat cu modificarile si completarile ulterioare— Titlul

Xl, Cap. Il — Raspunderea disciplinara art. 263 — 268, cu modificérile si completarile
ulterioare.;

Legea nr.319 din 2006 privind sdnatatea si securitatea muncii cu modificdrile si completérile
ulterioare — Cap. IV — Obligatiile lucratorilor;

HG nr. 1426/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319 din 2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 333 din 8 iulie 2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

LEGEA Nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incédlcare a unor norme de conviefuire
sociala, a ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordin M.E. nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare
—titlul 1V, cap. I, 111, IV, V;

Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare;
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Pentru postul de ingrijitor:

1. Studii minim generale sau medii;

3. Vechime in munca de minimum 2 ani, dovedita cu acte;
4. Disponibilitate pentru un program flexibil;

5. Constituie avantaj absolvirea unor cursuri de igiena.
Tematica

e Notiuni fundamentale de igiena

e Reguli de efectuare a curateniei in institutiile de Tnvatdmant
e Metode de dezinsectie/dezinfectie

e Cunostinte in domeniile sandtate si securitate Tn munca, PSI

BIBLIOGRAFIE

1.

f)
9)

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii republicat cu modificarile si completarile ulterioare— Titlul

Xl, Cap. Il — Raspunderea disciplinard art.263 — 268, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 319 din 2006 privind sanatatea si securitatea muncii cu modificarile si completarile
ulterioare — Cap. IV — Obligatiile lucratorilor;

HG 1426/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319 din 2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
LEGEA Nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incédlcare a unor norme de convietuire
sociald, a ordinii si linistii publice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordin M.E. nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare
—titlul IV, cap. I, 11, IV, V;

Legea nr. 307 din 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor;

Ordinul 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica privind mediul de
viata al populatiei, cu modificarile si completarile ulterioare - Capitolul V1.

. ACTE NECESARE PENTRU DEPUNEREA DOSARULUI DE INSCRIERE:

formular de nscriere la concurs (anexa nr. 2, HG nr. 1336/2022) se va completa la sediul
unitatii de nvatdmant;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;
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h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu S-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

J) Opisul dosarului in dublu exemplar, un exemplar se restituie candidatului cu inregistrarea
nscrierii la concurs.

Actele vor fi prezentate si in original pentru conformitate.

ETAPELE DE CONCURS:

ETAPE DE CONCURS DATA/PERIOADA Observatii

Publicarea anuntului 17.08.2023 Site-ul scolii, sediul unititii, portalul
posturi.gov.ro

Depunerea dosarelor de inscriere pana la data de 1.09.2023 La secretariatul scolii
Orele 9:00 — 15:00 (L-V) Str. Exercitiu, nr. 206, Pitesti
Verificarea, validarea si afisarea 4.09.2023, ora 10.00 ] .
rezultatelor Tn urma selectiei dosarelor La sediul scolii
Depunerea contestatiilor privind 4.09.2023-5.09.2023, orele 10:00-

selectiei dosarelor 14:00 Str. Exercitiu, nr. 206, Pitesti

Afisarea rezultatelor Pe site-ul scolii

5.09.2023, orele 15:00

Proba scrisa 12.09.2023, orele 9:00-12.00 )

Afigarea rezultatelor probei scrise 12.09.2023, orele 14:00 La sediul scolii

Depunerea contestatiilor 12.09.2023, orele 14:00-16.00 Str. Exercitiu. nr. 206. Pitesti
13.09.2023, orele 8.00-14.00 ' e ’

Aﬁ_sarea rezultatelor finale ale probei 13.09.2023, orele 16:00 Pe site-ul scolii

SCrise

Interviul 14.09.2023, orele 9:00 ]

Afigarea rezultatelor interviului 14.09.2023, orele 14:00 La sediul scolii

Depunerea contestatiilor 14.09.2023, orele 14:00-16.00

15.09.2023, orele 8.00-14.00 Str. Exercitiu, nr. 206, Pitesti

Afisarea rezultatelor finale ale interviului | 15.09.2023, orele 15.00 Pe site-ul scolii

Afisarea rezultatelor finale 15.09.2023, orele 15:00 La sediul scolii
Str. Exercitiu, nr. 206, Pitesti
Pe site-ul scolii

Relatii suplimentare la sediul scolii sau pe site-ul www.i-minulescu-pitesti.ro
Persoand de contact: Secretar sef Mitu Ilona

Telefon: 0248251452

Email: scoala_2pitesti@yahoo.com
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